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FECHA 28 de febrero de 2026 Reunión No. 11 

LUGAR Oficina la magnolia- virtualidad 

HORA 04:00 pm 

TEMA Reunión COPASST mes de febrero de 2026 

ASISTENTES A LA REUNIÓN 

NOMBRE Y APELLIDO CÉDULA CARGO 

Lady Andrea Bernal 1017207052 Presidente COPASST 

Yesid Andrey Hincapié Monsalve 71291380 Secretario COPASST 

Stefany García Ocampo 1093223524 Miembro suplente 

Dalila Delgado Cano 43569773 Miembro principal 

Albert Rincón Bravo 4583251 Miembro principal 

Jhon Enrique Ibáñez González 5346705 Miembro suplente 

Nancy Esther Diaz Bolaños 50927318 Miembro suplente 

ORDEN DEL DIA 

ITEM TEMAS 

1. Verificación del quorum 

2. Divulgación de accidentalidad mes de febrero 

3. Divulgación de ausentismos mes de febrero 

4. Reporte de charlas, socializaciones y capacitaciones mes de febrero 

5. Reporte de gestión en SST mes de febrero 

6. Socialización trabajador Integral mes de febrero de 2026 

7 Recomendaciones del COPASST 

8 
Compromisos pactados  

 

ITEM DESARROLLO DEL TEMA 

1. 

1. VERIFICACIÓN DEL QUORUM Y COMPROMISOS 

Verificación del quorum 

Se realiza la verificación de asistencia de todos los miembros del COPASST convocados 

a la reunión correspondiente al mes de febrero de 2026, confirmando la asistencia de 

todos los miembros, la coordinadora del SG-SST y la gerencia:  

• Lady Andrea Bernal Cortés, presidente 
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• Yesid Hincapié Monsalve, secretario 

• Stefany García Ocampo 

• Dalila Delgado Cano 

• Albert Rincón Bravo 

• Jhon Enrique Ibañez 

• Darly Castrillón 

• Nelson Darío Hincapié Restrepo 

• Natalia Cristina Foronda Barrera 
 

2. 

2. DIVULGACIÓN DE ACCIDENTALIDAD MES DE FEBRERO 

En el mes de febrero se presentaron tres accidentes de trabajo leves y un accidente de 

trabajo graveen la empresa INGEALQUIPOS S.A.S. Se continúa trabajando en la 

prevención de incidentes, accidentes y enfermedades laborales.  

 

Anexo 1. Registro de Indicadores de accidentalidad mes de febrero de 2026 
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Anexo 2. Registro de Indicadores de accidentalidad mes de febrero de 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

3. 

3. DIVULGACIÓN DE AUSENTISMOS MES DE FEBRERO 

Durante el periodo comprendido del mes de febrero de 2026 se registró el siguiente 

ausentismo:  

Ausentismo total por EG: 98 días 

Ausentismo total por AT:  35 días 

OTROS:  36 días Permisos, faltas injustificadas, vacaciones:  

Total: 169 días. 

Durante el mes de febrero de 2026, no se presentaron reintegros laborales. 

4. 

4. REPORTE DE CHARLAS, SOCIALIZACIONES Y CAPACITACIONES 

Durante el periodo del mes de febrero, se realizaron las siguientes charlas:  

• Objetivos del SIG 

• Reglamento de higiene y seguridad Industrial 

• Política Integral 

• Orden y aseo 

• Contexto del proyecto 

• Política de prevención de alcohol, tabaco y drogas 

• Política de prevención de acoso laboral 

• Política de seguridad vial 
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• Clasificación de residuos en obra 

• Riesgo social en obras de construcción 

• Políticas de desconexión laboral 

• Política de prevención de acoso sexual 

• Reporte de incidentes y accidentes de trabajo 

• Programa de riesgo químico 

• Gestión de conflictos 

• Uso adecuado de los EPP (matriz de EPP) 

• Identificación de los peligros y riesgos 

• Cumplimiento de los requisitos legales 

• Impactos generados por el impacto climático 

• Manejo de finanzas 

 

Capacitaciones febrero 2026 

• Capacitación brigada de emergencias. 

• Capacitación en riesgo químico, rotulado y etiquetado de sustancias químicas. 

 

Anexo 3. Registro de capacitación brigada de emergencias. 
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Anexo 4. Registro de capacitación en riesgo químico, rotulado y etiquetado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 5. Registro de charlas de seguridad. 
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Anexo 6. Registro de charlas de seguridad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 7. Registro de charlas de seguridad. 
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Anexo 8. Registro de charlas de seguridad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 9. Registro de charlas de seguridad. 
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Anexo 10. Registro de charlas de seguridad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 11. Registro de charlas de seguridad. 
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Anexo 12. Registro de charlas de seguridad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 13. Registro de charlas de seguridad. 
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Anexo 14. Registro de charlas de seguridad 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 15. Registro de charlas de seguridad. 
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5. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. REPORTE DE GESTIÓN EN SST FEBRERO DE 2026 

Para el mes de febrero se evidencia el acompañamiento del COPASST en la 

implementación de las diferentes actividades programadas para dar cumplimento al 

Plan de Trabajo Anual del SG-SST, en los siguientes proyectos: 

- Consorcio Movilidad 2024. 

- Consorcio Malla Vial Manga Arriba. 

- Consorcio Vial Medellín 2025. 

- Consorcio Nova Vial 2025. 

- Oficina principal la Magnolia. 

 

Inducciones y reinducciones mes de FEBRERO 

En el mes de febrero se realizaron reinducciones al personal directo e inducciones de 

seguridad al personal indirecto que laboran en los diferentes centros de trabajo, en donde 

se informan a los trabajadores sobre la implementación y el funcionamiento del Sistema 

de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo, así como la implementación del sistema 

de gestión ambiental para mitigar los impactos ambientales generados en los centros de 

trabajo.  

Anexo 16. Registro de Inducciones y reinducciones de seguridad. 
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Anexo 17. Registros de reinducciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 18. Registros de reinducciones. 
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Calistenias al inicio de la jornada y programa de pausas activas mes febrero 

Con el objetivo de realizar la preparación del personal antes de inicio de actividades, se 

realiza la calistenia de forma periódica, en todos los centros de trabajo. 

Anexo 19. Registros de calistenia en frentes de trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 20. Registros de calistenia en frentes de trabajo. 
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Anexo 21. Registros de calistenia en frentes de trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 22. Registros de calistenia en frentes de trabajo. 
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Anexo 23. Registros de calistenia en frentes de trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 24. Registros de calistenia en frentes de trabajo. 
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Anexo 25. Registros de calistenia en frentes de trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 26. Registros de calistenia en frentes de trabajo. 
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Anexo 27. Registros de calistenia en frentes de trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 28. Registros de calistenia en frentes de trabajo. 
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Inspecciones de seguridad mes de febrero de 2026 

Dando cumplimiento a la normatividad vigente, se realizan inspecciones de condiciones 

de seguridad, equipos de emergencias e inspecciones de maquinaria y equipos, con el 

objetivo de prevenir incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 

 

Anexo 29. Registros de inspecciones de botiquín en frentes de trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 30. Registros de inspecciones de botiquín en frentes de trabajo. 
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Anexo 31. Registros de inspecciones de camillas en frentes de trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 32. Registros de inspecciones de camillas en frentes de trabajo. 
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Anexo 33. Registros de inspecciones de extintores en frentes de trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 34. Registros de inspecciones de extintores en frentes de trabajo. 
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Mesa Laboral mes de febrero 

 

Se realiza la mesa laboral correspondiente al mes de febrero de 2026 dando 

cumplimiento a lo establecido por la Resolución 3050 de 2022 “Por la cual se adopta 

el Manual de Procedimientos del Programa de Rehabilitación Integral para la 

reincorporación laboral y ocupacional en el Sistema General de Riesgos 

Laborales y se dictan otras disposiciones, con el fin de realizar el 

acompañamiento y seguimiento ocupacional correspondiente a los trabajadores 

que han sufrido incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades laborales o de 

origen común. A la fecha la empresa INGEALQUIPOS S.A.S, se encuentra realizando 

seguimiento ocupacional por patologías derivadas de enfermedad de origen común y 

accidentes de trabajo a los siguientes trabajadores: 

 

• OSMAR RAUL MONSALVE 

• SEBASTIÁN MARTÍNEZ MONCADA 

• JAIRO DE JESÚS MONTOYA 

• SEBASTIÁN ORTIZ ARANGO 

• HELDER DE JESÚS CARTAGENA 

• GABRIEL SÁNCHEZ 

• EINAR PÉREZ CASTRILLÓN  

 

En el mes de febrero no  se presentó ningun reintegro laboral. 
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6. 

6. SOCIALIZACIÓN TRABAJADOR INTEGRAL MES DE FEBRERO 

 

Se realiza la socialización del reconocimiento realizado a nuestro compañero CARLOS 

MARIO GIRALDO MARTÍNEZ, como Trabajador Integral del mes de febrero de 2026, 

resaltando su labor, su compromiso y apoyo en la implementación de las diferentes 

actividades tendientes a la promoción de la salud integral propia y la de sus compañeros 

de trabajo, así como la contribución en la prevención de incidentes, accidentes de trabajo 

y el cumplimiento de los programas de gestión ambiental. 

 

Anexo 35. Registros de socialización trabajador integral INGEALQUIPOS S.A.S FEBRERO 
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7. 

   7. RECOMENDACIONES DEL COPASST MES DE FEBRERO DE 2026 

 

• El COPASST recomienda realizar seguimiento a los cierres de los planes de acción de 

las investigaciones de los accidentes de trabajo. 

 

• El COPASST recomienda realizar la socialización de los accidentes de trabajo 

ocurridos en el mes de febrero. 

 

• El COPASST recomienda seguir gestionando el riesgo mediante las pruebas de 

alcoholimetría, las cuales se deberán realizar de forma periódica. 

 

• El COPASST recomienda cerrar las no conformidades identificadas en las inspecciones 

de centros de trabajo. 

 

• El COPASST recomienda continuar trabajando en la gestión de los riesgos para 

prevenir que se materialicen eventos no deseados. 

 

• El COPASSST recomienda realizar seguimiento al reporte de actos y condiciones 

inseguras de forma permanente y aplicar los planes de acción correspondientes. 

 

• El COPASST recomienda que se realice seguimiento a las inspecciones gerenciales. 

 

• El COPASST recomienda realizar campañas de sensibilización para la prevención de 

incidentes y accidentes de trabajo.  

 

• El COPASST recomienda establecer la gestión del cambio pertinente derivados de los 

inicios de nuevos proyectos. 
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8. COMPROMISOS PACTADOS  

ITEM ACTIVIDAD 
RESPONSABLE 

FECHA 
Nombre y Apellido Cargo 

8. 

Realizar inspecciones de 

Condiciones generales en 

SST, extintor, botiquín, 

camilla, uso de EPP, orden y 

aseo. 

Miembros del 

COPASST 

Miembros del 

COPASST 
Permanente 

Realizar reporte de actos y 

condiciones inseguras 

 

Miembros del 

COPASST 

Miembros del 

COPASST 
Permanente 

Realizar acompañamiento 

en las actividades 

encaminadas a la 

implementación del SGSST 

para el 2026 

Miembros del 

COPASST 

Miembros del 

COPASST 
Permanente 

Realizar seguimiento al 

cumplimiento de los planes 

de acción propuestos en las 

investigaciones de los 

accidentes de trabajo. 

Miembros del 

COPASST 

Miembros del 

COPASST 
Permanente 

Realizar seguimiento al 

cumplimiento del plan de 

trabajo propuesto para el 

año 2026 

Miembros del 

COPASST 

Miembros del 

COPASST 
Permanente 

Realizar campañas para la 

prevención de accidentes de 

trabajo y accidentes de 

origen común.  

Miembros del 

COPASST 

Miembros del 

COPASST 

Marzo 

2026 

Se cerró la sesión del comité, indicando que la próxima reunión se llevará a cabo el día martes 

31 de marzo de 2026 en la oficina principal. 
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ASISTENTES E INVITADOS: 

Ver Listado de asistencia INQ-SST-FT-05 

 

 

 

 

 ____________________________                        ______________________ 

Lady Andrea Bernal Cortés                     Yesid Andrey Hincapié Monsalve 

Presidente COPASST               Secretario COPASST 

INGEALQUIPOS S.A.S                          INGEALQUIPOS S.A.S   

 

 

 

 

 

                               _______________________________ 

                             NELSON DARIO HINCAPIÉ RESTREPO 

                                            Representante legal 

                                          INGEALQUIPOS S.A.S 
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ANEXO REGISTRO DE ASISTENCIA REUNIÓN COPASST DE FEBRERO DE 2026 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


